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NR.20/13.01.2025

PROCEDURA INTERNA

PRIVIND ASIGURAREA TRANSPARENTE! IN PROCEAUL DECIZIONAL iN
CADRUL CLUBULUI COPIILOR CAMPINA

Cod procedura: PO 72

Data emiterii: [13.01.2025]

Data intrarii in vigoare: [13.01.2025]
Responsabil cu aplicarea: Director / CA

Revizii: [-]

1. Scopul procedurii

Aceastd procedura are ca scop stabilirea unui cadru clar pentru asigurarea transparentei
in procesul decizional la nivelul Clubului Copiilor Cimpina, in conformitate cu principiile
bunei guverniri, legalitatii i participarii publice.

2. Domeniul de aplicare

Procedura se aplici tuturor proceselor decizionale care implica activitati interne si
externe relevante pentru copii, parinti, colaboratori, personal didactic sau administrativ.

3. Principii generale

- Acces liber la informatii de interes public.

- Participarea celor interesati in procesul decizional.
- Informare clarj, completi si in timp util.

- Nediscriminare si tratament egal.

4. Responsabilitati

- Directorul/consiliul de administraie este responsabil pentru initierea §i supervizarea
proceselor decizionale.

- Secretariatul / responsabilul cu comunicarea asigura publicarea si diseminarea
informatiilor.
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- Pirtile interesate (parini, copii, colaboratori) pot contribui prin propuneri sau

sugestii.

5. Etapele procesului decizional transparent

- Initierea deciziei: elaborarea proiectului, afisarea pe panou sau trimiterea pe grupuri
online.

- Informarea publicului: anunt cu termen de consultare (minim 10 zile lucratoare).

- Consultarea: colectare opinii, eventuale intalniri, raport de consultare.

- Adoptarea deciziei: integrarea feedback-ului si aprobarea.

- Monitorizarea: urmarirea aplicdrii i eventuale revizuiri.

6. Modalitati de comunicare

- Afisaj la sediul Clubului
- Publicare pe site-ul Clubului sau alte platforme
- Grupuri digitale (WhatsApp, Facebook, email)

7. Documente utilizate

- Formular pentru sugestii

- Raport de consultare publicd

- Decizie finald aprobata

- Registrul de transparenta decizionald
- Minuta sedintelor publice (dupé caz)

8. Dispozitii finale

Aceasti procedurd se aplica de la data aprobarii si este obligatorie pentru toate deciziile
relevante la nivelul Clubului Copiilor Cimpina.

9. Completiri in conformitate cu Legea nr. 52/2003:

Derularea de consultiri cu organizatii neguvernamentale gi specialigti se realizeaza
atunci cind tematica proiectului de act normativ implicd impact educational, social sau
comunitar semnificativ.

- Inaintea declangirii procedurii, se va face o analiza privind aplicabilitatea situatiilor de
exceptie previzute de Legea nr. 52/2003, republicatd, cu modificdrile ulterioare.

- Se stabilesc detalii clare privind modalitatea de participare a partilor interesate in
procesul de luare a deciziilor in cadrul sedintelor publice.

- Se redacteaz3 anuntul privind elaborarea unui proiect de act normativ sau, dupd caz,
cu privire la desfisurarea unei sedinge publice, conform modelelor din legislatia in
vigoare.
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- Anuntul privind inifierea procedurii de transparentd decizionald va fi adus la
cunostintd publicului prin afisare fizicd §i publicare electronica.

- In cazul proiectelor cu impact major, se organizeazd intalniri de dezbatere publicd, iar
propunerile/sugestiile vor fi consemnate in minuta dezbaterii sau intr-un registru
special.

- Proiectul de act normativ va fi definitivat pe baza observatiilor primite, iar informarea
participantilor se va face prin publicarea modului de valorificare a sugestiilor.

- Toate etapele se desfdgoara in termenele legale, respectdnd minimum 10 zile
lucritoare pentru consultare publici si minimum 30 de zile pentru afisarea actului in
forma finald, inainte de aprobare, dacd nu se aplicd exceptiile prevazute de lege.

Atributii privind asigurarea transparentei in procesul decizional
Clubul Copiilor Campina

In conformitate cu prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publici si ale Ordinului Ministrului Educatiei Nationale nr. 5115/2014
privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invitimant preuniversitar, Clubul Copiilor Cimpina i§i asuma respectarea principiilor
transparentei in procesul decizional, implicdnd comunitatea educationala si partenerii
sociali in luarea deciziilor. In acest sens, persoana desemnata cu responsabilitatea
transparentei decizionale are urmatoarele atributii:

« Monitorizeaza aplicarea prevederilor Legii nr. 52/2003 privind transparenta
decizionald si ale altor acte normative relevante.
« Elaboreazi anual Planul de mésuri privind asigurarea transparentei decizionale la

nivelul Clubului Copiilor Cimpina.
» Publici pe site-ul unit3tii sau la avizierul institutiei anunfuri referitoare la initierea

proiectelor de decizie (regulamente, proceduri, planuri etc.).

» Asiguri consultarea publicd a proiectelor de acte normative elaborate in cadrul
Clubului, prin organizarea de dezbateri sau colectarea propunerilor scrise.

» Centralizeaz3 opiniile, sugestiile si recomanddrile primite de la cadre didactice, parinti,

elevi sau alti parteneri educationali.
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« Intocmegte si publicd rapoarte privind rezultatele consultarilor publice si modul in
care acestea au fost integrate in deciziile finale.

« Colaboreaz cu directorul si membrii consiliului de administragie pentru
implementarea masurilor de transparentd.

« Promoveaza in rdndul personalului didactic si auxiliar importanta aplicarii principiilor
transparentei decizionale.

» Informeaza periodic conducerea unitagii despre activitifile derulate in domeniul
transparentei si despre eventualele disfunctionalititi.

» Arhiveaza toate documentele relevante privind transparenta decizionala, in format
fizic sau electronic.

Prezentele atributii vor fi revizuite anual, in functie de modificarile legislative si nevoile
institutiei.
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